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ダイキグループは「夢は無限大、限りなき挑戦」を企業理念に
１９９６年創立。以来、現場にて、経験を積み技術を磨いて
きた多くのエンジニアを、多種多様な業界へ送り出し、製造・
設計開発・生産技術・ＩＴソリューション・ソフトウェア開発・
ハードウェア開発と日本の産業におけるあらゆるフェーズで、
最先端の技術開発に携わっています。

自動車、船舶、航空機、ＩＴ
ものづくりの最先端に挑む総合エンジニアカンパニー

連絡先・所在地

事業内容

設 立
代 表 者
従業員数
資 本 金
売 上 高
本 社
事 業 所

○技術派遣
○設計・開発
（自動車設計・開発、船舶設計）
○生産技術　　○ソフトウェア開発
○実験・研究　○教育事業
○バイリンガルエンジニア
2003年4月
代表取締役社長　田辺　俊重
800名
5,000万円
36億7,000万円
呉市・東京都港区
広島市・愛知（名古屋市・安城市）・
静岡・大阪・福岡・長崎・仙台

待遇と勤務

募集の内容（中途採用）

会社概要

株式会社 ダイキエンジニアリング
本社　〒737-0143 呉市広白石2-7-5　ダイキビル http://www.dai-ki.co.jp/

〒737-0143 呉市広白石2-7-5　ダイキビル
☎0823-43-1134　
担当／楠生　紫織
{ department@dai-ki.co.jp
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設計・開発

自動車
設計・開発

機械／機構設計、ハイブリッド開発、燃料電
池開発、ユニット設計、搭載設計、内外装設
計、車両解析、CADオペレーション　他

船舶設計
船体構造設計、機装設計、船装設計、CAD
オペレーション他、オフショア設計（スリ
ランカ：当社テクニカルセンターにて）

生 産 技 術 自動車ラインの設備設計、工場内レイアウト検討、新規ライ
ン立ち上げ、既存ラインの工程改善、生産設備・治具設計

ソフトウェア
開発

組み込み／制御ソフトウェア開発、車載ECU開発、モデル
ベース開発、マイコン・ファームウェア開発、アプリケー
ション開発、先進運転支援システム(ADAS)、ロボット制
御、外国人SE／PGアウトソージング

実験・研究 未発表の自動車の各種実験研究、車両実験評価、製品計測
（騒音・耐久・環境・走行試験）、CAE解析

教 育 事 業 職業訓練（基金訓練）、3D-CADスクール（個人向け初心
者向けコース、企業向け実践コース）

バイリンガル
エンジニア

海外拠点との
ブリッジ

エンドユーザーやエンジニアと現地語での
メール・電話等の応対

マニュアル・
技術資料の翻訳

社内技術書類やマニュアルの翻訳、各種言
語でのドキュメント作成

現地技術者の
来日対応

海外研修生のガイド、OJT、来日技術者と
の打合せ、折衝業務

海外拠点の
新規立上げ

各国への生産設備、技術導入、長期出張に
よる現地業務対応

事業内容（詳細）

新　社　屋

新入社員・中途社員研修の様子

① 機械設計 募集
人数 5 名

自動車、船舶、航空機の設計・開発・解析等 雇用
形態 正社員

応募資格 ＣＡＤが使用できる方

② ソフトウェア開発 募集
人数 2 名

車載ＥＣＵ組込ソフトウェア開発　他 雇用
形態 正社員

応募資格 ＳＥまたはＰＧとしての実務経験がある方

給 与 180,000円～320,000円
※経験・能力等を考慮します。

勤務時間 8:00～17:00
※配属後は、配属先勤務時間に準ずる。

休日・休暇 年間118日
ＧＷ・夏季休暇・年末年始に連続休暇あり
※配属先カレンダ－による

待 遇 昇給年1回（4月）、賞与年2回（7・12月）
住宅手当（20,000円～30,000円）、資格
手当（0円～10,000円）、家族手当（上限
19,000円）、社員寮完備、資格取得支援
制度、退職金制度、慶弔時見舞金制度、産
業医によるメンタルヘルスケア、サポート
スタッフによる支援、社員提案制度

勤 務 地 呉市広白石2-7-5　ダイキビル
または広島県・全国各地


